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La Mejora Continua, pieza clave para la Transformacién Educativa
Acomparniamiento ajefes de sectory supervisores pieza clave para una mejor organizacion

Culiacan, Sinaloa, a 30 de agosto de 2024.- Para la Secretaria de Educacién Publica y Cultura uno
de los temas prioritarios para abonar a la transformacion educativa nacional es el Proceso de
Mejora Continua en Educacion Basica, asi como el acompafiamiento a las y los Jefes de Sector,
Supervisoras y Supervisores Escolares, pues en la medida que les proporcionemos las
herramientas estas favorecen el trabajo docente y garantizan que nuestras nifias, nifios y jovenes
accedan a una educacion inclusiva, integral y de calidad.

Lo anterior lo expresoé la Secretaria de Educacion Pablica y Cultura, Catalina Esparza Navarrete,
durante la disertacion de la Conferencia "El proceso de Mejora Continua, la importancia del
acompafiamiento", por parte del Director General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial, de la
SEP, José Emilio Mejia Mateos, ante 600 Jefes de Sector, Supervisores y responsables de las Mesas
Técnicas de Educacion Basica.

Esparza Navarrete sefald que, dentro de la Transformacién Educativa nacional, que inici6 con la
Nueva Escuela Mexicana, “el proceso de mejora continua en educacion basica es uno de los temas
prioritarios para el magisterio, ya que implica el cambio en la concepciony practicas de las y los
supervisores escolares en cada una de las entidades. Y este acompanamiento en el proceso de
mejora continua sera, sin duda, un apoyo importante al trabajo de las y los docentes enfocado en
que todos los nifnos, las nifas y los jovenes reciban una educacion que promueva su pensamiento
critico, el conocimiento cientifico, desarrollo integral, pero sobre todo el humanismo que como
seres humanos nos caracteriza”.

El Director General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial de la SEP, José Emilio Mejia Mateos,
explico que “este proceso de mejora continua, lo primero que tengo que plantear es que no es algo
aislado, no es algo adicional que tenga que hacerse en las escuelas, que tengan que hacer las
maestras y los maestros, que tenga que hacer supervisoras y supervisores, jefas de sectory jefes
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de sector, sino es algo que se hace, se estructura a partir de la actividad cotidiana de las escuelas”,
detallo.

Menciono que existia la preocupacion de no ponerles mas carga a las y los maestros; la mejora
continua en la educacioén significa mejorar la organizacion del trabajo.
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